
LA PREVOYANCE

Régime obligatoire de la sécurité sociale
+ obligations de l'entreprise 

(1.50%  Tranche A pour les cadres)

Couverture conventionnelle
Selon les accords de branches 

liés à l'activité

Adhésion obligatoire des salariés
Intervention Achille Courtage

Régime complémentaire 
de prévoyance collective

Régime de 
prévoyance
individuelle

Souscription facultative selon les besoins

Document non contractuel


